Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor
Agentia Nationald pentru Protectia Mediului

AGENTIA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI VRANCEA

15 Mai 2023
ANUNT

Agentia pentru Protectia Mediului Vrancea organizeazd concurs de recrutare pentru postul vacant
aferent functiei publice de executie de consilier achizitii publice clasa I, grad profesional superior din
cadrul compartimentului <Buget, finante, administrativ, resurse umane>- APM Vrancea.

Data, ora i locul desfasurarii probei scrise:

e 16.06.2023, ora 10.00, la sediul Agentiei pentru Protectia Mediului Vrancea din Focsani, strada

Dinicu Golescu nr.2

Conditii generale: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute la art.465 din OUG 57/2019
privind Codul administrative:
a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Conditia de a fi apt
din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei publice va fi doveditd prin adeverinta care
atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de
citre medicul de familie al candidatului — art. 49 alin. (1) lit. g) din H.G. nr. 61 1/2008.
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotéarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
b) Conditii specifice:

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in ramura stiinte

economice;
e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice;
e curs achizitii publice;

Data publicdrii anuntului de concurs: 15.05.2023;

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 15.05.2023-6.06.2023

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisérii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.



Durata normald a timpului de munca 8h/zi,respectiv 40h/sapt.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

_ Adresa de corespondenta: Agentia pentru Protectia Mediului Vrancea din Focsani, strada Dinicu
Golescu nr.2

- Telefon/fax: 0237217542/ 0237239584

- e-mail: office@apmvn.anpm.ro

- Persoana de contact si functia publicd detinuta: Cristian Mihaela- consilier in cadrul
compartimentului <Buget, Finante, Administrativ, Resurse Umane>- APM Vrancea

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicatd cu tematica: Drepturile, libertatile i indatoririle fundamentale -
Titlul II
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare cu tematica: Capitolul II Sectiunea
II — Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica: Capitolul II — Egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati in domeniul muncii
4. Titlul I si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare cu rematica: Titlul I si II ale partii a VI-a Statutul functionarilor publici -
Drepturile functionarilor publici; indatoririle functionarilor publici - Capitolul V, Sectiunea 1 si2
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completdrile ulterioare cu tematica:
Capitolul 1 sectiunea a 4-a paragraful 1 Praguri; Capitolul IT Reguli generale de participare si
desfasurare a procedurilor de atribuire; Capitolul 111 Modalitatile de atribuire
6. Hotirarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/ acordului — cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica: Capitolul 111,
Sectiunea 1, Achizitia directa; Capitolul II, Sectiunea a 4-a Documentatia de atribuire
7. Hotararea Guvernului nr. 1000/2012 privind privind reorganizarea §i funcfionarea Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate in subordinea acesteia cu fematica:
Capitolul II Functiile si atributiile Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului; Capitolul v -
Organizarea, functionarea si atributiile instituiilor din subordinea Agentiei Nationale pentru Protectia
Mediului

Pentru toate actele normative mai sus menfionate in cadrul < Bibilografiei> si <Tematicii>,
forma valabild se considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pand la
ziua publicdrii anunfulu.

Atributiile postului aferent functiei publice de consilier achizitii publice din cadrul

compartimentului <Buget, Finante, Administrativ, Resurse Umane>- APM Vrancea:

o Participa la elaborarea, si dupa caz, actualizarea, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale Agentiei, programului anual al achizitiilor publice de produse, lucrari si servicii
si a listei de investitii;

o Asigurd, pentru achizitiile de produse, servicii si lucrari, derularea procedurilor de achizitii,
conform prevederilor legale, dupd cum urmeaza:

o Asigura intocmirea documentelor pentru achizitiile directe;

o Elaboreaza, impreuna cu compartimentul care a solicitat produsele, serviciile sau lucrdrile, a
caietelor de sarcini sau a documentatiilor descriptive, dupa caz;

o Intocmirea strategiile de contractare si notele justificative aferente procedurilor de atribuire;

o Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire i a
documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe

baza necesitatilor transmise de structurile de specialitate beneficiare ale achizitiei publice, daca e
cazul;



o Intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de achizitie publicd si documentele-suport, in
baza caietelor de sarcini elaborate de structurile beneficiare ale achizitiilor, impreuna cu structurile
de specialitate din cadrul APM Vrancea, in concordanta cu prevederile legislafiei in materie;

o Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum acestea sunt reglementate in legislatia
specificd;

o Asigurd emiterea proiectului deciziei de numire a comisiei de evaluare si participd, dupa caz, la
lucrarile comisiei;

o Redacteazi, in cadrul comisiilor de evaluare, procesele verbale, rapoartele procedurilor;

o Comunica operatorilor economici implicati rezultatele procedurilor de achizitie;

o Intocmeste proiectele contractelor de achizitii publice si supune spre avizare conform legii,
contractele intocmite;

o Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii autoritafii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

o Participa la utilizarea si administrarea SEAP (Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice)/ SICAP,
conform certificatului digital si drepturilor de acces;

o Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

o Indeplineste si alte atribufii primite de la coordonatorul compartimentului, precum si de la
directorul executiv al APM Vrancea, din domeniul de activitate, in limitele prevazute de ROF;

o Respectarea prevederilor HG 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 319/2006 —Legea securitatii si sandtatii in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului se afiseaza si pe pagina de internet a Agentiei pentru Protectia Mediului Vrancea, la
sectiunea special creata in acest sCop.

Dosarele de inscriere la concurs confin in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere, previzut in anexa nr. 3 la HG. NR.61 1/ 2008
- se pune la dispozitie candidatilor de cdtre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a
concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special
amenajat pentru desfagurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric;
- poate fi gasit accesind
http://www.anfp. gov.ro/R/Doc/202 1/Concursuri/Formular%20%C3%AEnscriere%20concurs.docx
b) curriculum vitae, modelul comun european, care poate fi gasit accesind
> Model CV Europass Romana v FREE Download (curriculum.ro)
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
¢) copia carnetului de muncé i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei.

Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008.
Anexa mentionatd poate fi vizualizata
accesand: http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/95595 ;
Adeverintele care au un alt format trebuie si cuprindd elemente similare celor prevazute in
anexa mentionatd mai sus si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum §i vechimea in
specialitatea studiilor;
f) copia adeverintei care atestd starea de sanitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si



calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situaia solicitérii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atesti starea de sinatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap, emis in conditiile legii;
g) cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica competenta are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.
[n situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitaii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

In cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale, acesta
poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de
concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica

pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
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